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Април, 2020. године

На првом састанку Тима за самовредновање у школској 2019/2020. години одлучено је да се ове године вреднују области квалитета - Етос и Подршка ученицима. То је одлучено узимајући у обзир Извештај о самовредновању за 2018/2019. годину као и Годишњи извештај о раду школе за 2018/2019. годину. Увидом у Извештај о самовредновању у претходних пет година, чланови Тима одлучили су да вреднују 4. и 5. област из Правилника о стандардима квалитета рада установе.

Након увида у стандарде и индикаторе у оквиру ових области, самовредновање је обављено у току првог полугодишта школске 2019/2020. године. Приступило се изради упитника за циљне групе које су дефинисане на другом састанку тима. Циљне групе самовредновања били су наставници, као и  ученици и родитељи који су бирани методом случајног узорка. У процесу самовредновања упитнике је попунио 61 наставник, 89 ученика (63 ученика и 26 чланова Ученичког парламента) и 102 родитеља ( 70 родитеља и 32 члана Савета родитеља). 
Извештај о самовредновању области квалитета 4: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
	Стандард: 4.1. У школи функционише систем пружања подршке свим ученицима.  

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена
/оцена

	4.1.1.
	Школа предузима разноврсне мере за пружање подршке ученицима у учењу.
	4
	4
	4
	Реализација допунских и додатних часова
	4

	4.1.2.
	Школа предузима разноврсне мере за пружање васпитне подршке ученицима.
	3
	4
	4
	Организују се разна предавања на тему ненасилне комуникације, превенције насиља, толеранције, дечијих права, безбедности ученика, здравих стилова живота... 
	4

	4.1.3.
	На основу анализе успеха и владања предузимаjу се мере подршке ученицима.
	4
	/
	/
	Мере подршке ученицима наставници спроводе кроз индивидуализацију наставе, ПВР, радионице, предавања, допунску и додатну наставу, секције,разговоре, сарадњом са ПП службом
	4

	4.1.4.
	У пружању подршке ученицима школа укључуjе породицу односно законске заступнике.
	4
	/
	4
	Учешће родитеља у ПВР, саветодавне разговоре, предавања
	4

	4.1.5.
	У пружању подршке ученицима школа предузима различите активности у сарадњи са релевантним институциjама и поjединцима.
	4
	/
	4
	Школа сарађује са Домом здравља, Пoлицијском станицом, Центром за социјални рад, Клиничким центром Војводине
	4

	4.1.6.
	Школа пружа подршку ученицима при преласку из jедног у други циклус образовања.
	
	
	
	Тим за иновирање наставе који се бави организацијом и реализацијом часова предметних наставника у четвртим разредима
Тим за професионалну орјентацију спроводи активности у оквиру пружања подршке ученицима при одабиру средње школе. Ученицима који наставу похађају по ИОП-у 2 пружа се подршка при одабиру средње школе.
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


	Стандард: 4.2. У школи се подстиче лични, професионални и социjални развоj ученика.  

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	4.2.1.
	У школи се организуjу програми/активности за развиjање социjалних вештина (конструктивно решавање проблема, ненасилна комуникациjа…).
	4
	4
	/
	Организују се предавања и радионице на тему: ненасилна комуникација, права деце, толеранција, дечија права и обавезе најчешће у оквиру ЧОС и у сарадњи са ПП службом
	4

	4.2.2.
	На основу праћења укључености ученика у ваннаставне активности и интересовања ученика, школа утврђуjе понуду ваннаставних активности.
	4
	4
	4
	Ученици су почетком школске године анкетирани о томе које секције би волели да школа понуди
	4

	4.2.3.
	У школи се промовишу здрави стилови живота, права детета, заштита човекове околине и одрживи развоj.
	4
	4
	4
	Организују се предавања, радионице, обележавају се значајни датуми
	4

	4.2.4.
	Кроз наставни рад и ваннаставне активности подстиче се професионални развоj ученика, односно кариjерно вођење и саветовање.
	4
	4
	3
	Одељењске старешине и стручна служба спроводе професионалну орјентацију са ученицима осмих разреда, организују се радионице и реални сусрети
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


	Стандард: 4.3. У школи функционише систем подршке ученицима из осетљивих група и ученицима са изузетним способностима.  

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	4.3.1.
	Школа ствара услове за упис ученика из осетљивих група.
	
	
	
	Подстичемо и обезбеђујемо упис ученика из хранитељских породица, социјално нестимулативних средина, упућујемо захтев ИРК за процену потреба пужања додатне подршке
	4

	4.3.2.
	Школа предузима мере за редовно похађање наставе ученика из осетљивих група.
	/
	/
	/
	Обављају се саветодавни разговори са родитељима ученика, ученицима се пружа додатна подршка у раду, сарађује са Центром за социјални рад
	4

	4.3.3.
	У школи се примењуjе индивидуализовани приступ/индивидуални образовни планови за ученике из осетљивих група и ученике са изузетним способностима.
	4
	/
	4
	Школа спроводи инклузивно образовање и омогућава ученицима да напредују у складу са сопстевеним могућностима. Ове школске године школа реализује наставу по ИОП 1 и ИОП 2 плану и програму.
	4

	4.3.4.
	У школи се организуjу компензаторни програми/активности за подршку учењу за ученике из осетљивих група.
	
	
	
	Не спроводе се још увек, али је план реализације компензаторних програма уврштен у план активности у оквиру пројекта „Квалитетно образовање за све“ 
	

	4.3.5.
	Школа има успостављене механизме за идентификациjу ученика са изузетним способностима и ствара услове за њихово напредовање (акцелерациjа; обогаћивање програма).
	4
	4
	4
	Резултати са такмичење, организација додатне наставе и додатног градива за заинтересоване ученике
	4

	4.3.6.
	Школа сарађуjе са релевантним институциjама и поjединцима у подршци ученицима из осетљивих група и ученицима са изузетним способностима.
	4
	/
	4
	Школа сарађају са Центром за социјални рад, Полицијском станицом, Домом здравља, Интерресорном комисијом
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


Оствареност области квалитета ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА
	Стандарди квалитета:
	Процене

	4.1. У школи функционише систем пружања подршке свим ученицима.
	4

	4.2. У школи се подстиче лични, професионални и социjални развоj ученика.
	4

	4.3. У школи функционише систем подршке ученицима из осетљивих група и ученицима са изузетним способностима.
	4

	Оствареност области 4:
	4


Извештај о самовредновању области квалитета 5: ЕТОС
	Стандард: 5.1. Успостављени су добри међуљудски односи.  

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	5.1.1.
	У школи постоjи доследно поштовање норми коjима jе регулисано понашање и одговорност свих.
	4
	4
	4
	Израђени су кодекси понашања за ученике, родитеље и запослене који су јасно истакнути у школи
	4

	5.1.2.
	За дискриминаторско понашање у школи доследно се примењуjу мере и санкциjе
	4
	4
	4
	За ученике који учествују у насилној ситуацији школа организује појачан васпитни и друштвено користан рад
	4

	5.1.3.
	За новопридошле ученике и запослене у школи примењуjу се разрађени поступци прилагођавања на нову школску средину.
	3
	/
	/
	Упознавање са друговима из одељења, школским простором, увођење у посао приправника/

запосленог
	3

	5.1.4.
	У школи се користе различите технике за превенциjу и конструктивно решавање конфликата.
	4
	4
	4
	Организују се разне радионице, предавања са темом асертивне комуникације 
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


	Стандард: 5.2. Резултати ученика и наставника се подржаваjу и промовишу.  

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	5.2.1.
	Успех сваког поjединца, групе или одељења прихвата се и промовише као лични успех и успех школе.
	4
	4
	4
	Успеси појединца, групе или одељења се промовишу на школском сајту и фејсбук страници школе
	4

	5.2.2.
	У школи се примењуjе интерни систем награђивања ученика и запослених за постигнуте резултате.
	2
	4
	4
	За ученике постоји Правилник о награђивању и похваљивању који се примењује, а за запослене Првилник је израђен ове школске године
	3

	5.2.3.
	У школи се организуjу различите активности за ученике у коjима свако има прилику да постигне резултат/успех.
	4
	4
	/
	
	4

	5.2.4.
	Ученици са сметњама у развоjу и инвалидитетом учествуjу у различитим активностима установе.
	/
	/
	/
	Ученици са сметњама у развоју учествују у такмичењима, обележавању значајних датума, школске славе, Дана школе..
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


	Стандард: 5.3. У школи функционише систем заштите од насиља.  

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	5.3.1.
	У школи jе видљиво и jасно изражен негативан став према насиљу.
	4
	4
	4
	Постоји у матичној школи огласна табла Тима за насиље са  израженим негативним ставом према насиљу
	4

	5.3.2.
	У школи функционише мрежа за решавање проблема насиља у складу са Протоколом о заштити деце/ученика од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама.
	4
	4
	4
	У школи је формиран и функционише Тим за заштиту ученика од дискриминације злостављања и занемаривања
	4

	5.3.3.
	Школа организуjе активности за запослене у школи, ученике и родитеље, коjе су директно усмерене на превенциjу насиља.
	4
	4
	4
	Школа организује рекреативни спорт, путовање за запослене, спортске игре и такмичења са акцентом на феј плеј игри..
	4

	5.3.4.
	Школа организуjе посебне активности подршке и васпитни рад са ученицима коjи су укључени у насиље (коjи испољаваjу насилничко понашање, трпе га или су сведоци).
	4
	4
	4
	Саветодавни разговори, појачан васпитни рад
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


	Стандард: 5.4. У школи jе развиjена сарадња на свим нивоима.

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	5.4.1.
	У школи jе организована сарадња стручних и саветодавних органа.
	4
	/
	/
	Рад и сарадња школских тимова, актива, колегијума..
	4

	5.4.2.
	Школа пружа подршку раду ученичког парламента и другим ученичким тимовима
	/
	4
	/
	Формиран Ученички парламент који обавља своје активности у складу са акционим  планом
	4

	5.4.3.
	У школи се подржаваjу инициjативе и педагошке аутономиjе наставника и стручних сарадника.
	4
	/
	/
	Похвале за колеге који постижу изузетан успех у раду;  реализација тимских часова и нових наставних метода; дефинисан Правилник о похваљивању и награђивању
	4

	5.4.4.
	Родитељи активно учествуjу у животу и раду школе
	/
	/
	4
	Учествују на бројним радионицама, предавањима, играма, спортским такмичењима, обележавању значајних датума
	4

	5.4.5.
	Наставници, ученици и родитељи организуjу заjедничке активности у циљу jачања осећања припадности школи.
	3
	/
	/
	Рекреативна одбојка, спортске игре и такмичења, креативне радионице...
	3

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


	Стандард: 5.5. Школа jе центар иновациjа и васпитно-образовне изузетности.

	Бр.

индик.
	Индикатор
	Процена наставника
	Процена ученика
	Процена родитеља
	Напомена
	Збирна процена

/оцена

	5.5.1.
	Школа jе препознатљива као центар иновациjа и васпитно-образовне изузетности у широj и ужоj локалноj и стручноj заjедници
	4
	/
	/
	Школа учествује у разним пројектима и тиме развија иновативну праксу
	4

	5.5.2.
	Наставници континуирано преиспитуjу сопствену васпитно-образовну праксу, мењаjу jе и унапређуjу.
	4
	/
	/
	Самовредновање сопственог рада, учешће на семинарима СУ, примена новина у В-О пракси (савремене наставне методе) 
	4

	5.5.3.
	Наставници нова сазнања и искуства размењуjу са другим колегама у установи и ван ње
	4
	/
	/
	Реализација тимских часова, активности размене – дружења специјалних одељења, огледни часови...
	4

	5.5.4.
	Резултати успостављеног система тимског рада и партнерских односа на свим нивоима школе представљаjу примере добре праксе.
	/
	/
	/
	У школи постоје и сарађају школски тимови, активи и већа који се састају и делују у складу са својим плановима рада
	4

	5.5.5.
	Школа развиjа иновативну праксу и нова образовна решења на основу акционих истраживања.
	4
	/
	4
	Школа учествује у разним пројектима и тиме развија иновативну праксу
	4

	Оствареност стандарда:
	Стандард је у потпуности остварен
	4


Оствареност области квалитета ЕТОС
	Стандарди квалитета:
	Процене

	5.1. Успостављени су добри међуљудски односи.
	4

	5.2. Резултати ученика и наставника се подржаваjу и промовишу.
	4

	5.3. У школи функционише систем заштите од насиља.
	4

	5.4. У школи jе развиjена сарадња на свим нивоима.
	4

	5.5. Школа jе центар иновациjа и васпитно-образовне изузетности.
	4

	Оствареност области 5:
	4


У октобру 2019. године школу су обишли екстерни евалуатори који су извршили спољашње вредновање квалитета рада установе.  Школа је вреднована општом оценом 3, а области 4 и 5 оценили су оценама 4 и 3.
Председник Тима за самовредновање
Андријана Божанин, помоћник директора
